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Bewerbung  

„Top-Ausbildungsbetrieb 2019“ 
der Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau 

 
 
Allgemeine Angaben zum Unternehmen 
 
Name des Unternehmens:  _________________________________________ 

Anschrift:     _________________________________________ 

     _________________________________________ 

     _________________________________________ 

 

Anzahl der Mitarbeiter:  _________________________________________ 

Anzahl der Auszubildenden:  _________________________________________ 

Ausbildungsbetrieb seit:  _________________________________________ 

Aktuelle Ausbildungsberufe:  _________________________________________ 

     _________________________________________ 

     _________________________________________ 

 

Geschäftsführer/-in:   _________________________________________ 

Telefon/E-Mail:   _________________________________________ 

Ansprechpartner/-in   _________________________________________ 

Telefon/E-Mail:   _________________________________________ 

Einsendeschluss: 30. September 2019 
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I. Angaben zur Ausbildung 
 
1. Gibt es individuelle Förderungen bei Ihren Auszubildenden (sowohl bei 
    leistungsstarken als auch bei leistungsschwachen Auszubildenden)? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 

 
 

 
2. Werden Ihren Auszubildenden eigenverantwortliche Aufgaben 
    übertragen und können Ihre Auszubildenden eigene Ideen einbringen? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 
 

 
 
3. Werden Ihren Auszubildenden über die Inhalte der Ausbildungsordnung  
    hinaus zusätzliche Qualifikationen angeboten und vermittelt  
    (z. B. Einbindung in die betriebliche Weiterbildung)? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 
 

 
 
4. Beteiligten sich Ihre Auszubildenden im vergangenen Jahr an  
    Leistungsvergleichen, Berufswettbewerben oder innerbetrieblichen  
    Wettbewerben? 

 
ja 

 
nein 

 
 
5. Bietet Ihr Unternehmen den Auszubildenden Austauschmaßnahmen im  
    In- und/oder Ausland an? 

 
ja 

 
nein 

 
 
II. Angaben zu Ihren Ausbilder/-innen 
 
1. Wie oft führen Ihre Ausbilder/-innen Beurteilungsgespräche durch?   
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2. Wie werten Sie die Ergebnisse der Zwischenprüfung, des Teil 1 der  
    Abschlussprüfung und die Berufsschulzeugnisse mit Ihren  
    Auszubildenden aus? 

  

     
 
 
 
 
 

 

 
 
5. Informieren sich Ihre Ausbilder/-innen in der Berufsschule über den 
    Leistungsstand und das Sozialverhalten der Auszubildenden? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, wie und wie oft: 
 
 
 
 

 
 
 
III. Angaben zur Berufsorientierung 
 
1. Engagiert sich Ihr Unternehmen bei der beruflichen Orientierung von  
    Schülern und Jugendlichen? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 
 

 
 
2. Werden Plätze für Schülerpraktika angeboten?  

ja 
 

nein 

 
 

3. Bilden sich Ihre Ausbilder/-innen fachlich und/oder pädagogisch weiter?  
ja 

 
nein 

    Wenn ja, nennen Sie Beispiele: 
 
 
 
 

 

4. Wirken Ihre Mitarbeiter/-innen in ehrenamtlichen Gremien der  
    beruflichen Bildung oder der beruflichen Orientierung mit?  
    (z. B. IHK-Prüfungsausschuss) 

 
ja 

 
nein 
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3. Bestehen Kontakte zu allgemeinbildenden Schulen im Zusammenhang 
    mit Berufsorientierung? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 
 

 
 
4. Wie gewinnen Sie Ihre Auszubildenden und machen auf Ihre 
    Ausbildung aufmerksam? 

  

     
 
 
 
 
 
 
 

 
 
IV. Angaben zur Integration schwächerer/benachteiligter Jugendlicher 
 
1. Gibt es besondere Aktivitäten und Maßnahmen zur Unterstützung sozial  
    benachteiligter, lernbeeinträchtigter Jugendlicher und/oder Jugendlicher  
    mit Migrationshintergrund/junge Geflüchtete (z. B. Berufsorientierung 
    oder Ausbildungsmodelle, wie EQ oder assistierte Ausbildung)? 

 
ja 

 
nein 

    Wenn ja, bitte erläutern: 
 
 
 
 

 
 
V. weitere Aktivitäten 
 
Hier können Sie besondere Aktivitäten Ihres Unternehmens in der Ausbildung aufführen: 
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VI. Mein/Unser Ausbildungsunternehmen ist „Top-Ausbildungsbetrieb 2019“,    
      weil: 
 
Bitte lassen Sie hier Ihre Auszubildenden zu Wort kommen: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Name des/r Azubis: 
 
 
Wie sind Sie auf den Wettbewerb „Top-Ausbildungsbetrieb 2019“ aufmerksam 
geworden? 
 
  IHK-Flyer    IHK-Homepage    IHK-Newsletter                             
 
  Presseartikel   Sonstiges: ________________________________________ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Den ausgefüllten Bewerbungsbogen senden Sie bitte per Post, Fax oder E-Mail an die 
IHK Halle-Dessau. Wir bedanken uns bei Ihnen, dass Sie sich an der Ausschreibung 
beteiligt haben. Ihre Angaben werden von uns vertraulich behandelt. 

 

Einsendeschluss ist der 30. September 2018! 
 

 
Ich bin mit einer möglichen Veröffentlichung meines Namens und den 
Angaben zum Unternehmen                  
 

  einverstanden.                              nicht einverstanden. 
 
 

Alle Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter www.halle.ihk.de/datenschutz. 
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