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Wir suchen Sie als:

Koordinator/in (m/w/d) Wissensmanagement

Vollzeit /
@ Magdeburg @ Teilzeit moglich

Der Tourismusverband Sachsen-Anhalt e. V. (LTV) ist der Dachverband der
Tourismuswirtschaft in Sachsen-Anhalt und zentfrales Nefzwerk der Regional- und
Fachverbdnde.

Als fuhrende Interessenvertretung der Tourismusbranche in Sachsen-Anhalt vertritt der
LTV die Anliegen der Branche sowohl gegenuber den politischen Entscheidungstragern
im Landtag und der Landesregierung als auch auf Bundesebene durch seine
Mitgliedschaft im Deutschen Tourismusverband (DTV).

Innerhalb der Tourismusbranche setzt sich der LTV flur die Férderung und Entwicklung
der fouristischen Unternehmen und deren Angebote ein und untferstltzt die
Zusammenarbeit und Vernetzung aller relevanten Akteure, Verbdnde und Partner.
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Unbefristet

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Personlichkeit flr den
Bereich Wissensmanagement. Das Erfassen, Strukturieren und Vermitteln von
dezentralem  touristischen  Wissen unterstitzt die  Weiterentwicklung der
Tourismusbranche in  Sachsen-Anhalt  mafigeblich  und  positioniert  das
Wissensmanagement als Schlusselbereich in der Arbeit des Tourismusverbandes.

Ihre Aufgaben:
e Finalisierung, Umsetzung und konsequente Weiterentwicklung des
Wissensmanagementkonzeptes fur den Tourismus in Sachsen-Anhalt

e Transformation der E-Learning-Plattform zum Knowledge-Hub und stetige
Weiterentwicklung dessen:

— Bedarfsanalyse, Entwicklung neuer Inhalte, Erarbeitung von
Informationsmaterial, Auswertung von Nutzerstatistiken
—  Entwicklung von Methoden zur Nutzergewinnung und Incentivierung

e Abstimmung und Zusammenarbeit mit Partnern
e Ansprechpartner/in fur Fragen der Wissensvermittlung
e Prasentation des Themenfeldes in Fachvortragen

e Organisation, Durchfuhrung und Nachbereitung von Veranstaltungen, Workshops
und Webinaren
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Teilnahme an Fachveranstaltungen und Fortbildungen

Mitwirkung bei der Umsetzung des Masterplans Tourismus Sachsen-Anhalt 2027 und
bei dessen Fortschreibung

Ausbau des internen Wissensmanagements im LTV
Budgetplanung und -verantwortung fur den Bereich Wissensmanagement.

Ihr Profil:

Studium im touristischen Management oder eine kaufmdannische Ausbildung
Kommunikationsfahigkeit, Organisationsgeschick, Berufserfahrung winschenswert,
Fremdsprachenkenntnisse Englisch,

sicheres, serviceorientiertes Auftreten, selbststdndige und zielorientierte
Arbeitsweise,

Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilitdt, Teamfdhigkeit,

sehr gute Kenntnisse im Umgang mit moderner Informations- und
Kommunikationstechnik, CMS-Kenntnisse von Vorteil

Fuhrerschein Klasse B winschenswert.

Wir bieten:

eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem leistungsstarken
und zukunftsorientierten Verband

flache Hierarchie mit hohem Maf3 an Autonomie im eigenen Fachbereich
fachbezogene Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

VergUtung in Anlehnung an TVAD

ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis mit flexibler Arbeitszeit und Homeoffice-
Moglichkeit

ein engagiertes Team aus acht Mitarbeitenden, das Sie herzlich willkommen
heif3t.

Wir planen die Neubesetzung der Stelle zum 1. Juli 2026. Gegebenenfalls ist ein
friherer Antritt der Position moglich.

Wenn Sie unser Team verstdrken mochten, senden Sie bitte Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spdtestens 31. Mdrz 2026 an den
Tourismusverband Sachsen-Anhalt e. V., Danzstr. 1, 39104 Magdeburg, oder per
E-Mail an bewerbung@ltvisa.de.

Telefonische AuskUlnfte erhalten Sie gern unter: 0391 7384300.
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